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RESUMO: No processo da constituicdo contemporanea da pds-graduacdao no Brasil, a
avaliacdo dos programas se faz necessaria tanto interna como externamente. Entre os
varios aspectos a que se voltam essas avaliacdes estd a pesquisa junto aos egressos. Nessa
direcdo, os objetivos deste artigo sdo apresentar e discutir os resultados de um
levantamento de dados demogréficos, profissionais e académicos dos egressos do
Mestrado em Educagdo da UNIVAS. Participaram 28 dos 46 egressos, sendo 68%
mulheres. Na perspectiva qualitativa, a pesquisa foi realizada por meio de um
questionario, disponibilizado pelo Google Docs. Dentre os resultados, os egressos
afirmaram, em sua maioria, que o Mestrado promoveu a ampliacdo de seus
conhecimentos académicos e profissionais e que eles participaram de diferentes
atividades académicas na UNIVAS e outras instituicdes. Tais resultados s3o indicativos da
qualidade do Mestrado e devem promover as reflexdes necessarias quanto aos aspectos
gue devem ser mantidos e aperfeicoados no Programa.
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PERCEPTION OF GRADUATES: ACADEMIC EXPERIENCE AND PROFESSIONAL
TRAINING

ABSTRACT: In the process of the contemporary constitution of post-graduation in Brazil,
the evaluation of programs is necessary both internally and externally. Among the various
aspects to which these evaluations turn is the research with the graduates. The objectives
of this article are to present and discuss the results of a survey of demographic,
professional and academic data of graduates of the MSc in Education of UNIVAS. 28 of the
46 graduates participated, 68% of them women. In the qualitative perspective, the
research was carried out through a questionnaire by Google Docs. Among the results,
graduates stated, for the most part, that the Master's Degree promoted the expansion of
their academic and professional knowledge and that they participated in different
academic activities. These results are indicative of the quality of the Master's degree and
should promote the necessary reflections on the aspects that must be maintained and
improved in the Program.
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RESUMEN: En el proceso de constitucién contempordnea del postgrado en Brasil, la
evaluacion de los programas se hace necesaria tanto interna como externamente. Entre
los diversos aspectos a que se vuelven esas evaluaciones esta la investigaciéon con los
egresados. Los objetivos de este articulo son presentar y discutir los resultados de un
levantamiento de los datos demograficos, profesionales y académicos de los egresados
del Master en Educacion de UNIVAS. Participaron 28 de los 46 egresados, de los cuales
68% eran mujeres. En la perspectiva cualitativa, la encuesta fue realizada por medio de
un cuestionario por Google Docs. Entre los resultados, los egresados afirmaron, en su
mayoria, que el Master promovid la ampliacion de sus conocimientos académicos y
profesionales y que ellos participaron de diferentes actividades académicas. Esos
resultados son indicativos de la calidad del programa y deben promover las reflexiones
necesarias en cuanto a los aspectos que deben ser mantenidos y perfeccionados.
Palabras clave: Postgrado. Maestria. Evaluacién. Egresados.

Introdugao

A pés-graduacao no Brasil tem se ampliado em relagdo a sua oferta e procura. A CAPES traz
essa informacdo em seu Plano Nacional de Pds-Graduagdo — 2011/2020 (BRASIL, 2010) e, mais
recentemente, o Documento para a Area da Educacdo (BRASIL, 2016) apresenta, como resultado dessa
expansdo, que a Area contava, ja em setembro de 2016, com 246 cursos de Pés-Graduacdo, estando

neste total 128 mestrados académicos, 74 doutorados e 44 mestrados profissionais.

No processo da constituicdo contemporanea da pds-graduacdo no pais, a avaliacdo dos
programas se faz necessaria tanto interna como externamente e, entre os varios aspectos a que se
voltam essas avaliagSes, esta a pesquisa junto aos egressos. No Documento para a Area da Educagdo
(BRASIL, 2016), indica-se que a avaliagdo dos programas deve contemplar a politica de
acompanhamento de egressos, observando-se quanto ao planejamento do programa “seu
desenvolvimento futuro, contemplando os desafios internacionais da Area na producdo do

conhecimento, seus propdsitos de aprimoramento na formagdo de seus alunos, metas quanto a

insercdo social e académica de seus egressos” (p. 10-11).

Segundo Coelho, Oliveira e Souza (2013, p. 4), define-se como egresso “aquele que saiu da
referida instituicdo, apds a aprovacdo em exames e conclusdo de uma carga horaria curricular
especifica recebendo no final dos estudos a certificacdo ou diploma”. Para Oliveira (2014), a percepgao
dos egressos é fundamental, uma vez que promove olhar para aspectos a partir da perspectiva de

guem vivenciou a formacao.
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O Mestrado em Educacdo da Universidade do Vale do Sapucai (UNIVAS) foi credenciado em
2012 e teve seu primeiro processo seletivo em 2013. O Mestrado, oferecido com carater académico,

tem como objetivo geral o disposto no Art. 32 do seu regimento (UNIVAS, 201643, p. 3):

O Mestrado Académico em Educagdo da Universidade do Vale do Sapucai tem
como objetivo formar o pesquisador, o docente e o profissional da Educagdo
em questdes pertinentes ao exercicio da docéncia, ao ensino, a
aprendizagem, a avaliagcdo e a pratica da pesquisa, com a finalidade da
produgdo do conhecimento cientifico e a atuagdo do profissional docente,
com vistas a realidade da educagdo brasileira

Buscando contribuir com a avaliacdo do Mestrado, realizou-se em 2016, como parte do
Programa de Acompanhamento de Egressos (UNIVAS, 2016b), pesquisa que objetivou levantar e
atualizar informacd@es sobre a inser¢do e atuacdo profissional dos egressos, analisando dados sobre a
producdo académica dos mesmos apds o Mestrado em Educacdo e identificando pontos relevantes,
negativos e positivos que possam servir de indicadores da qualidade da formacdo académica e
profissional realizada pelo Mestrado em Educacgdo. Este artigo apresenta e discute alguns dos
resultados da referida investigacdo, dando destaque na relacdo entre a formacdo e vivéncia académica
e a formacdo profissional dos egressos participantes da pesquisa, em conformidade com o que

anteriormente se apresentou como objetivo desse Mestrado.

Avaliagdo na Pds-Graduacdo e a pesquisa com egressos: contribuices

A ampliacdo dos programas de pds-graduacdo no pais é uma realidade, conforme ja se
apresentou. Tal crescimento precisa ser considerado positivamente em relagdo a qualificacdo
profissional de docentes e pesquisadores, porém é também um elemento a ser alvo de processos
sistematicos de avaliagdo. O Grafico 1 apresenta a evolu¢do do numero de programas de pods-

graduagdo em Educag¢do em nivel nacional.
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Grafico 1 - Evolugdo no niumero de programas de pds-graduagao em Educagao.
Fonte: CAPES. Documento da Area de Educagdo (BRASIL, 2016, p. 2).

Verifica-se, no Gréfico 1, que houve um crescimento de 42,15% da avaliacdo trienal de 2013
para 2016 quanto aos programas de pds-graduacado. Especificamente quanto a evolugdo do numero

de programas por regido, o Grafico 2 traz essas informacdes.
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Grafico 2 - Evolugdo no numero de programas de pds-graduacdo em cada regido brasileira.
Fonte: CAPES. Documento da Area de Educacdo (BRASIL, 2016, p. 3).

O Gréfico 2 mostra que foi na Regido Sudeste, em que se localiza o programa pesquisado,
que houve a maior oferta de pds-graduagao, com crescimento de 84,2%. A avaliagdo desse tipo de
programa é, internamente, um instrumento indicativo de mudancas necessarias e, externamente, uma
das atribuicGes da CAPES, como um indicador para a concessdo de auxilios por parte das agéncias de

fomento nacionais e internacionais. Conforme Almeida (2016), uma avaliagdo mais ampla requer
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processos de andlise externos e internos, os quais sejam capazes, a partir de diferentes perspectivas,
de indicar os limites e as potencialidades que deverao ser explorados continuamente na busca pela

melhoria dos programas.

Para Dias Sobrinho (2008), os sentidos da avaliacdao se referem, de forma mais ampla, a
reflexdo sobre a esséncia e finalidade da prdpria universidade enquanto promotora de processos
educativos de formacdo humana que ndo deveriam submeter-se a outra ldgica que nao fosse a da
propria educacdo. Ao abandonarem modelos tradicionais, sobre o impacto de novas tecnologias e o

apelo do mercado, é preciso questionar-se sobre a formagdo pretendida. Assim,

As relagOes das instituicdes educativas com o saber e com a formacgédo se
estdo alterando ampla e rapidamente, sob o impacto das novas tecnologias,
que redefinem os meios e as condi¢cGes de produgdo, aprendizagem,
socializacdo, apropriagdo e usos do conhecimento. Os tradicionais conteldos
disciplinares se redefinem e, especialmente em algumas areas das ciéncias
duras e tecnoldgicas, muitos deles, em brevissimo tempo, vao-se tornando
obsoletos, sendo rapidamente substituidos por outros, que ainda mais
velozmente também serdo superados. As exigéncias de mercado impdem a
educagdo superior a capacitacdio de profissionais que tenham um
desempenho competente num mundo que estd mudando de modo
acelerado, produzindo grandes alteragdes no campo laboral e social. A grande
dificuldade é ter alguma certeza sobre como formar, em um presente de
grandes incertezas, para um futuro ainda mais imprevisivel (DIAS SOBRINHO,
2008, p. 70).

Nesse sentido, a fun¢do da avaliagdo, mais do que uma exigéncia, precisa ser compreendida
pelos envolvidos no processo como um debrugar-se sobre o préprio trabalho, sobre os conhecimentos
produzidos e, principalmente, sobre a formacao oferecida. Para Oliveira (2014, p. 190), a universidade
deve ser continuamente avaliada, bem como o seu curriculo, no que precisa ser incluida a percepc¢do
de seus egressos, uma vez que “vivenciaram um conjunto variado de experiéncias, construindo seus
saberes pela subjetividade, possibilitando o desenvolvimento de suas dimensdes pessoais, académicas
e profissionais. Em um conjunto de dados relevantes e necessarios a avaliagdo institucional e curricular
dos programas de pds-graduagdo, o acompanhamento e a avaliagdo da insergdo social e profissional

dos egressos se faz fundamental.

Segundo Coelho, Oliveira e Souza (2013, p. 4):

Ao priorizarmos o egresso como o informante em especial, estdvamos
pensando em colher informagdes a partir de quem vivenciou a formacdo no
Mestrado Académico sendo nele titulado, portanto em condigdes de opinar
sobre vérias dimens&es que a CAPES n3o alcanca. E consenso que todo curso
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de Graduagdo ou Pés-Graduagdo tem como um dos seus objetivos formar um
determinado profissional. Mas que profissional é esse chamado EGRESSO?
Quais as suas expectativas em relagdo ao mundo do trabalho e a sociedade
gue os recebe?

Para esses pesquisadores, um programa de mestrado ou doutorado precisa ser cuidado e
organizado para que “nao se perca nas nuances cotidianas das relacdes estabelecidas na gestao, nas
linhas de pesquisa, nos grupos de estudos e seus interesses particulares. O projeto é coletivo e como
tal deve ser sempre conduzido, é o que dizem os egressos escutados” (COELHO; OLIVEIRA; SOUZA,
2013, p. 12). Nesse sentido é que o Programa de Egressos do Mestrado em Educagdo foi criado,
compreendendo que ouvir os egressos constitui importante elemento da avaliagdo continuada do

Programa.

A metodologia da pesquisa com os egressos: objeto, instrumento
e analise de dados

A pesquisa realizada, na perspectiva qualitativa (BOGDAN; BIKLEN, 1994), caracterizou-se
como estudo exploratério-descritivo e empregou instrumento de perguntas abertas e fechadas,
construido pelas pesquisadoras. O questiondrio enviado aos egressos visou construir o perfil
sociodemografico e profissional dos mesmos, bem como investigar sua percepcdo acerca das

contribuicdes do Mestrado em Educagao para sua formagdo profissional e académica.

O questionario foi enviado via Google Docs/Formulario diretamente aos enderecos de e-mail
dos concluintes do Mestrado em Educagao até o més de setembro de 2016, tendo sido encaminhado
para 46 pessoas e em dois momentos (fevereiro e outubro de 2016). Responderam 28 egressos,

perfazendo assim 61% do total de questionarios enviados.

Para o tratamento das respostas dos questiondrios foi usado o aplicativo Excel para
Windows. Foram elaboradas apresenta¢des numeéricas descritivas relativas a frequéncia das respostas
e, a partir desses resultados foram apresentados graficos. Os resultados quantitativos, bem como as
respostas as questdes abertas do questiondrio foram analisadas e interpretadas tendo-se como

referéncia os objetivos da pesquisa e os estudos tedricos que serviram de base a investigacgao.
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O mestrado em educagdo segundo seus egressos: perfil profissional e contribuicbes na formagdo
profissional e académica

Nesta secdo sdo apresentados e discutidos os resultados quanto aos dados demograficos e
profissionais dos egressos participantes da pesquisa e quanto a percep¢do dos mesmos acerca da
formacdo obtida com o Mestrado. Os resultados desta pesquisa sdo discutidos a luz de estudos

levantados anteriormente.

Dados demograficos e profissionais dos egressos participantes da pesquisa

Os 28 egressos participantes da pesquisa iniciaram o Mestrado em Educagdo nos anos de
2013 e 2014 e o concluiram nos anos de 2014 (segundo semestre), 2015 e 2016 (até o més de
setembro). Ressalta-se que o prazo minimo de 18 meses e maximo de 30 meses para conclusdo do
mestrado (UNIVAS, 2016a) é uma solicitacdo da CAPES, apresentada no préprio Documento da Area
(BRASIL, 2016). Fruto de modificacbes da propria agéncia nas Uultimas décadas tem, em

desdobramento, indicado aos Programas suas metas e acdes tendo em vista esse prazo.

Dos 28 egressos que participaram da pesquisa, 68% sdo do sexo feminino (N = 19) e 32% do
sexo masculino (N = 9). Quanto a idade, 2 egressos estdo na faixa dos 20 a 30 anos, 15 tém 31 a 40
anos, 9 indicaram estar entre os 41 a 50 anos e 2 deles tém mais de 50 anos. A quantidade de casados
foi de 21 e de solteiros 6; um dos participantes afirmou estar divorciado e um deles ndo apontou seu

estado civil.

Também no estudo de Abramowicz, Bittar e Rodrigues (2009) houve a dominancia de
mulheres na pds-graduagdo em Educacdo. A idade média dos participantes dessa pesquisa corroborou
a do presente estudo, o que foi afirmado pelas pesquisadoras como uma caracteristica da area. Para
as mesmas, havia uma tendéncia de os estudantes do Mestrado serem mais maduros e buscarem a
pos-graduacgdo “como mecanismo de retorno ao sistema escolar, tendo concluido a licenciatura ou o

bacharelado ha aproximadamente seis e nove anos” (p. 78).

Outro estudo, realizado por Estevam e Guimardes (2011), também apresentou as mulheres

como a maioria entre os participantes da pesquisa, com os seguintes resultados: 79% dos participantes
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da pesquisa era do género® feminino e apenas 21% do género masculino. Tendo referéncia em dados
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP, de 2007, esses pesquisadores
afirmaram que, no Brasil, a diferenca entre os géneros, com predominancia do feminino, aumenta
guando se observam os niveis escolares mais superiores. Estevam e Guimaraes (2011) afirmam que as
idades dos participantes, egressos de um programa de Pés-Graduacdo, variaram de 25 a 61 anos, com
média de 42 anos, corroborando tanto o resultado de Abramowicz, Bittar e Rodrigues (2009) quanto

o desta pesquisa.

Além da idade e sexo, nesta pesquisa questionou-se os egressos quanto a profissdo e fungdo

profissional exercida. Os resultados das respostas quanto a profissdo estdo apresentados no Grafico 3

Psicanalista/Professora
Professora/Pesquisadora
Analista de Tl e professor

Engeheiro/Professor

Pedagoga

Psicdlogo/a

Professor

Grafico 3 — Profissdo dos egressos.
Fonte: Programa de Egressos — Mestrado em Educagdo UNIVAS.

Verifica-se que a profissdo mais indicada foi a de professor, com 18 indicac¢des, seguida da
de pedagogo, indicada por quatro respondentes; dois egressos informaram atuar como psicélogos/as.
Além desses, conforme mostra o Grafico 3, outros quatro participantes da pesquisa indicaram uma
outra profissdo, mas também a associaram a de professor. Resultado similar levantou-se em relagdo a

fungdo profissional, conforme se apresenta no Grafico 4.

30s pesquisadores usaram o termo/conceito género e, mantendo fidelidade ao estudo, aqui 0 empregamos.

Argumentos Pré-Educacao, Pouso Alegre, v. 2, n2 4, p. 348 - 364, maio. - ago., 2017 355



m@ ARG M ENTOS PERCEPGAO DE EGRESSOS: VIVENCIA ACADEMICA E FORMAGAO PROFISSIONAL

Q "w’

REVISTA DE r—\CAD DA UNIVAS

C. H. FERNANDES E N. B. CUNHA

Supervisora Pedagdgica
Secretaria da Educacdo
Psicéloga e professora
Pscicanalista e professora
Procuradora Educacional
Ensino de Matematica
Engenheiro/Professor
Desempregada
Autdnoma

Analista Educacional e Professora
Analista de Tl

Professor/a

Analista de Pesquisa
Coordenador/a

Grafico 4 — Fungao profissional dos egressos.
Fonte: Programa de Egressos — Mestrado em Educagdo UNIVAS.

Observa-se, no Grafico 4, que a fungdo profissional mais exercida é também a de professor,
com atuacdo na docéncia, com um total de 14 egressos. Houve por parte dos participantes a indicacao
de diferentes funcdes associadas a drea da educacdo, como por exemplo, supervisora pedagodgica,
secretdria da educacgdo, procuradora educacional, entre outras. Merece destaque dizer que os
egressos se inserem em instituicdes educacionais de diferentes municipios, demostrando a poténcia
do curso na formacdo de profissionais da regido. Ainda quanto a funcao profissional, um participante
afirmou ser autébnomo e ndo indicou a funcdo profissional; outro dos participantes estava

desempregado naquele momento.

Dados referentes a formacdo profissional e académica: descricao e
discussao dos resultados

O instrumento elaborado pelas pesquisadoras, além do levantamento de dados
demograficos e profissionais, se dirige as contribuicdes do Mestrado em Educa¢do na formacdo dos

egressos. O Gréfico 5 apresenta as respostas a pergunta, que tinha seis opgbes a serem marcadas.
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Oportunidade de publicagio e de..
Vivéncia académica
Reflexdo sobre profissdo

Ascensdo profissional

Aperfeigoamento profissional

Ampliagdo de conhecimentos

Grafico 5 — Principais resultados do Mestrado em Educagado.
Fonte: Programa de Egressos — Mestrado em Educagdo UNIVAS.

Os principais resultados do Grafico 5 mostram que, segundo os participantes, as
oportunidades foram quanto a “ampliacdo de conhecimentos” e ao “aperfeicoamento profissional”,
ambas com 20 indicagdes. Porém, é preciso considerar que o fato de a alternativa “ascensdo

I”

profissional” ter recebido apenas 12 indicacGes sugere que os egressos percebem que, embora o
mestrado tenha contribuido com seu aprimoramento profissional, as funcdes e cargos assumidos sao

dependentes de outros fatores que estdo para além desta formacao.

Em relacdo a essa reposta, é preciso considerar a recomendacao do proprio Ministério da
Educacao em relagao a ampliagdo da qualificagdo dos profissionais atuantes no ensino superior, o que
tem promovido o aumento da procura pelos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu por docentes
que atuam ou que pretendem atuar neste nivel de ensino? o que também afirmam os documentos
(BRASIL, 2010, 2016) ja citados anteriormente. Nesse sentido, visando refletir sobre o impacto de tal
expansao, sobretudo na relagcdo com as solicitacdes de ampliacdo da qualificagdo profissional para o
ensino superior, cabe aos programas voltarem-se constantemente a avaliagdes que indiquem em que
medida a formacdo oferecida tem de fato contribuido com os egressos, tanto do ponto de vista

académico quanto do profissional.

4Sobre tal situacdo, indicamos a obra: PIMENTA, S. G.; ANASTASIOU, L. G. C. Docéncia no ensino superior. 3. ed. S&o
Paulo: Cortez, 2008. Essas autoras fazem importante discussdo sobre a formagéo necessaria aos docentes do ensino superior,
também sobre a procura da pds-graduacao.
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Isso implica, assim entendemos, em verificar a relacdo entre essas duas instancias da
formacdo, conforme vimos afirmando. Oliveira (2014, p. 2), sobre a expansdo dos programas de pds-
graduacgdo, afirma que os sistemas de avaliacdo devem ter como finalidade contribuir com a

construgdo da sua qualidade.

A educacdo superior brasileira também tem passado por grandes
transformagdes, impulsionadas pelas influéncias macroeconémicas, sociais e
politicas, dentre elas a expansdao e diversificagdo dos modelos que a
sustentam, o que tem gerado muitos questionamentos e criticas sobre suas
finalidades e limites, no sentido de ndo torna-la voltada a interesses
mercantilistas, neoliberais e utilitarios. Neste contexto, a expansdo dos
programas de pés-graduacgdo (doutorado, mestrado, mestrado profissional e
especializacdo) oferecidos por instituicdes federais, estaduais, municipais,
confessionais e particulares também tem sido notdavel, tornando necessaria a
implantagcdo de mecanismos mais sistemdticos de avaliagdo institucional,
para garantir a qualidade de seus processos de formagao e resultados.

No que se refere a ampliacdo e producao de conhecimentos académicos, especificamente
para os egressos participantes desta pesquisa, o Mestrado em Educacdo da UNIVAS foi considerado
“6timo” (n=22,79%) e “bom” (n=6, 21%). Ja em relacdo a ampliacdo dos conhecimentos profissionais,
foi considerado “6timo” (n = 18, 64%), seguido de “bom” (n =9, 32%). Apenas um respondente

assinalou “regular”.

Os resultados apresentados no Grafico 5 indicam que os egressos percebem que houve
aperfeigopamento profissional e ampliagdo de conhecimentos, o que vai ao encontro dos 79% de
respostas “o6timo” quanto a “ampliacdo e producdo de conhecimentos académicos” e também dos

64% de “6timo” para a resposta “ampliagdo e produgdo de conhecimentos profissionais.

Sobre uma possivel relacdo entre a formacdo académica e a profissional, Estevam e
Guimaraes (2011) afirmaram, a partir dos resultados da pesquisa desenvolvida, a busca do mestrado
e doutorado objetivando a formacao e a atuacdo profissional. Os resultados indicaram, em especifico,
a busca por maior fundamentacdo em seus conhecimentos, provavelmente ampliando, e até
superando, a formagao profissional anterior. Os dados dessa pesquisa mostram que os aspectos que
mais pesam na procura pela pds-graduagdo stricto sensu sdo a carreira docente, o aprimoramento
profissional e o anseio de realizar pesquisa. Os autores afirmam que os participantes da pesquisa
buscaram melhorias em seus cargos e saldrios, mas “tém consciéncia acerca das lacunas na formacao,

o que os faz querer buscar novos saberes, aprofundar seus conhecimentos” (p. 717). O medo do

Argumentos Pré-Educacao, Pouso Alegre, v. 2, n2 4, p. 348 - 364, maio. - ago., 2017 358



V4

a ARGUMENTOS PERCEPCAO DE EGRESSOS: VIVENCIA ACADEMICA E FORMACAO PROFISSIONAL
F

No— EWU C. H. FERNANDES E N. B. CUNHA

EDUCACAQO DA UNIVAS

desemprego estrutural é um fator que, naquele momento, segundo a pesquisa realizada, também

influenciou na tomada de decisdo pela procura da pds-graduacao stricto sensu.

Ortigoza, Poltronieri e Machado (2012), a partir de pesquisa que, em um recorte temporal
de 31 anos, investigou a formacdo de egressos de um programa de pds-graduacdo em Educacdo,
também afirmaram a contribuicdo do mestrado e, nesse caso, também do doutorado, na formacao
profissional dos egressos. Os resultados de tal estudo indicaram a insergdo positiva do egresso no
campo profissional, sobretudo no ensino superior e na prépria pds-graduagao, ocupando fungdes de
docéncia e de gestdo nesses programas, contribuindo com a ampliagdo qualitativa da pds-graduacgado

no pais.

Em nossa pesquisa, questionou-se também os participantes sobre possiveis mudancas
profissionais durante ou apds o término do Mestrado em Educacdo e 75% (n = 21) dos egressos
assinalaram que sim, que houve mudancas profissionais. Quanto a relacdo dessas mudangas com o
fato especifico de ter feito o Mestrado em Educacdo, 71,5% (n = 20) dos egressos responderam que

sim, que houve relagao.

A mudanga dentro da profissdo foi um aspecto também levantado por Oliveira (2014) na
pesquisa realizada pela autora. Nesse estudo, a mobilidade regional dos egressos (que residiam em 59
cidades de 10 Estados e, ap6s a titulacdo no programa de pds-graduacdao em educacdo, passaram a
residir em 63 cidades de 18 estados) foi um dado que sugere sua insercdo na area profissional, em
especial na docéncia em instituicGes de ensino superior, publicas e privadas, e em programas de pods-
graduacdo “ndo so conquistando novas oportunidades de trabalho, como levando para outras regides

o conhecimento adquirido no programa” (OLIVEIRA, 2014, p. 190).

A pesquisa realizada por essa pesquisadora objetivou também investigar se os mestres e
doutores egressos haviam passado por mudancgas de fungdo e salariais nas instituicdes em que
atuavam. Os resultados desse estudo afirmam que 77% dos egressos viveram tal situagao, indicando,
segundo a autora, a importancia da formagado académica construida no mestrado e no doutorado e o
qgue chamou de desenvolvimento profissional. Porém, em relacdo a construgdao do conhecimento,
especificamente relacionado a docéncia, esse estudo mostrou que ha uma vaga compreensao do
problema diante da quase total falta de referéncias nas respostas dos egressos. Esse resultado, embora
corrobore o de outros estudos que também indicaram relagdo entre a formacdo académica e a

profissional, mostrou que, em relacdo a docéncia, isto acontece de forma difusa e secundaria.
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Os resultados da pesquisa realizada por Zaidan et al. (2011) indicam que o egresso, por meio
do processo de formacdo ocorrido no mestrado e no doutorado incorpora, reforca e estuda um
conjunto de temas e problematizacGes que podem promover a ampliacdo de seus conhecimentos,
porém, especificamente quanto a pratica pedagdgica, os autores analisam que pouco se pode afirmar

qguanto a um resultado direto do mestrado.

Seja pela generalidade da pergunta feita aos egressos nesta pesquisa, seja
pela dificuldade intrinseca de tratamento das questSes da pratica
pedagdgica, observa-se que ndo se pode falar em repercussdes visiveis ou
enfaticas na pratica cotidiana a partir da participacdo do egresso da pds-
graduacdo. Aqueles que apresentam uma concepg¢do mais detalhada sobre a
pratica, que se dispuseram a comentar sua pratica, consideraram que com a
pos-graduacdo houve uma ampliagdo de suas concepgdes, visoes,
entendimentos de temas/questdes relativos a pratica, destacando a maior
compreensao e a tolerancia na relagdo com os educandos. Essa explicitacdo
deve ser vista como uma repercussdao muito importante, contudo, ndo
apresenta possiveis transformagdes efetivas que ocorreram na pratica
pedagdgica e, sim, a problematizacdo de questGes a ela relacionadas, o que
expressa, mais uma vez, a complexidade da questdo (ZAINDAN et al., 2011, p.
155).

Embora esse aspecto — das praticas pedagdgicas — ndo tenha sido diretamente tratado em
nossa pesquisa, refletir sobre ele se faz importante uma vez que, conforme se apresentou
anteriormente, a grande maioria dos egressos participantes da pesquisa atua como docente, na
educacdo bdasica e no ensino superior, ou em outras areas de atuacdo educacional. Quando indicam a
contribuicdo da pds-graduacdo na ampliacdo dos conhecimentos, por um lado, concordamos com
Zaidan et al. (2011) e Oliveira (2014) no sentido de que esta contribuicdo se refere mais a ampliacdo
de uma visdo critica acerca da educac¢do no geral. Por outro, é preciso observar que no Mestrado
realizado pelos participantes de nossa pesquisa ha disciplinas voltadas a pratica pedagdgica, bem como
a avaliagcao educacional e da aprendizagem, ao desenvolvimento humano, aos fundamentos da
educagdo e aos processos de aprendizagem o que, em seu conjunto, contribuem com a formagdo

docente do egresso.

Outro conjunto de dados resultante do questionario enviado aos egressos diz respeito a
produgdo e vivéncia académica. Os egressos, 75% dos respondentes, afirmaram terem participado de
atividades académicas promovidas pelo préprio Mestrado em Educagdo da UNIVAS. Um dado também

positivo mostrou que 54% deles buscaram didalogo com outras instituicbes e programas quanto a esse
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tipo de atividade. Complementando esses resultados, o Grdafico 6 apresenta as producdes

bibliograficas e atividades académicas realizadas apds a defesa.

Participagao em comissdes
Organizagao de evento de natureza...

Ministrante de palestra ou minicurso
Participacdo em palestra e/ou de...
Participagdo em palestra e/ou ciclo...

Participacdao como ouvinte
Publicagdo de trabalho (resumo) M Sériel
Publicagdo de trabalho (resumo...
Publicacdo de trabalho (texto...
Apresentacao de trabalho em evento...
Aprovacdo de publicacdo de artigo...
Encaminhamento de artigo para...

Grafico 6 — Producdes bibliograficas e atividades académicas apds a defesa.
Fonte: Programa de Egressos — Mestrado em Educagdo UNIVAS.

Do que se apresenta no Grafico 6, as alternativas mais indicadas pelos egressos sdo:
encaminhamento de artigo para revista técnico-cientifica, com 18 indicacdes; apresentacdo de
trabalhos em eventos, com 14 indicacdes; e publicacdo de textos completos em anais de eventos com
13 indicagdes. Em relagdo aos resultados sobre a produgdo bibliografica, um dado que precisa ser
retomado é o de que tendo sido a pesquisa realizada em 2016, participaram da mesma, egressos com
apenas 1 e 2 anos de término do Mestrado em Educagdo, o que nos parece indicar resultados positivos

diante do tempo de defesa e do niumero de participantes da pesquisa.

Em relacdo a producgdo académica e de conhecimento, o estudo de Estevam e Guimaraes
(2011) aponta, por um lado, a importancia da publicacdo dos resultados das pesquisas para a
renovacdo e ampliacdo da producdo de conhecimento na drea de educacdo. Por outro lado, o estudo
indica a publicacdo como uma exigéncia dos prdprios programas e orientadores no atendimento as
solicitacdes da CAPES e reflete que essa producdo, porém, precisa repercutir sobre a prépria formacado
(académica e profissional), superando o carater de uma obrigatoriedade. Os autores refletem acerca
das dificuldades encontradas pelos pés-graduandos em, no decorrer do processo, voltar-se de forma

integral para a pesquisa.

O instrumento empregado nesta pesquisa levantou também as atividades académicas das

quais os egressos gostariam de participar, o que se apresenta no Grafico 7.
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Exames de Qualif, e/ou de Defesa
Aula inaugural

Palestras e debates

Grupos de pesquisa

Projetos de pesquisa

Projetos de extensdo

Grafico 7 — Atividades para participar no Mestrado em Educacdo da UNIVAS.
Fonte: Programa de Egressos — Mestrado em Educagdo UNIVAS.

Observa-se, entre outros aspectos, o interesse dos egressos em participarem de grupos de
pesquisa e de projetos de extensdo, o que demonstra se manterem voltados a produg¢do académica e
aos projetos do Mestrado em Educagdo, mesmo apds a defesa. Quanto ao seu objetivo futuro, 93%
deles afirmaram que objetivam dar continuidade aos estudos fazendo doutorado e 7% responderam
gue ndo tém planos de continuar os estudos. Tais dados demonstram que embora os egressos, muitos
atuando como profissionais da educagdo, encontrem as mesmas dificuldades dos egressos de outros
programas quanto ao envolvimento com a pesquisa apds a defesa, o que os estudos apresentados
informaram, como o de Estevam e Guimardes (2011), este é um objetivo indicado pelos mesmos e

precisa ser considerado.

Finalmente, frente a solicitacdo de que dessem sugestdes para o aprimoramento do
Mestrado em Educacdo da UNIVAS, as respostas a essa questdo aberta foram: que haja “diversos
grupos de pesquisa”, para “manter a qualidade inicial do Programa” e que haja o “doutorado”. Um dos
participantes afirmou que “gostei e tenho indicado para outras pessoas, € um momento especial, dificil

e ao mesmo tempo muito feliz da vida académica de quem busca a pds-graduagao”.

Consideragdes Finais

Acreditamos que, por ser uma primeira tentativa de obter os dados dos egressos, tenhamos
atingido em parte a expectativa quanto a este trabalho. De um lado conseguimos obter dados
suficientes para serem discutidos em colegiado no sentido de tomada de decisGes. De outro lado, ndo
conseguimos a adesdo de todos egressos, o que leva a crer que os resultados poderiam ser ampliados

se tivesse havido uma participacdo mais significativa.
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Os egressos participantes da pesquisa avaliaram que o Mestrado em Educacdo da UNIVAS
promoveu a ampliacdo de seus conhecimentos académicos e profissionais, o que corrobora resultados
de outras pesquisas. Os egressos tém participado de diferentes atividades académicas na UNIVAS e
demais instituicdes, como ministrantes ou participantes de debates, minicursos, palestras, bem como
tém apresentado trabalhos em eventos de natureza técnico-cientifica. Também indicaram ter
produzido e encaminhado textos académicos para publicagdo. Tais resultados sdo indicativos da

qualidade do Mestrado e também anunciam os aspectos que devem ser mantidos e aperfeicoados.

Cabe ressaltar a importancia de que a avaliacdo seja continua, como forma de promover
reflexdes coletivas necessarias a (trans)formacdo que se quer construir. Compreendemaos, conforme
afirmam Coelho, Oliveira e Souza (2013), que os programas de pds-graduag¢do devem se constituir em
projetos coletivos voltados a formacao critica e ao desenvolvimento profissional de seus egressos, no

gue se inserem positivamente pesquisas deste tipo.
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